[bookmark: _GoBack]附件1：
广州科技职业技术大学
“心理健康教育优秀工作者”申请表
所属二级学院名称：              姓名：               在校工作时间：            
	
本年度心理健康教育工作个人总结及突出表现


	
















	
二级学院意见
	



签字盖章：          日期：

	学生处意见
	



签字盖章：          日期：



	


注：工作总结篇幅不够可另外附页(请用A4纸双面打印交至心理咨询中心)。







附件2：
广州科技职业技术大学
“心理健康教育优秀工作者”评分表
所属二级学院名称：              姓名：               在校工作时间：              
	具体内容和评分标准
	辅导员自评
	二级学院评分
	评审组评分

	1. 学生心理健康重点关注对象“一周一谈”“一月一报”填表上报情况（以心理中心记录为依据）：
一个月记2分，全年10个月，满分20分，每次内容详实，全面反映学生心理健康状况及个人情况的。
	
	
	

	2、对学生心理危机事件的发现、初始干预、转介、联系家长、配合送医治疗、后续跟进都处理主动、及时、得当，且有完整的处置结果。提供心理危机事件处置案例说明（简述）。
能及时发现、上报并恰当处置，后期积极关注，记20分。
能及时发现、上报并恰当处置，记10分；
不了解情况者，记0分。
	
	
	

	3、各二级学院学生心理健康教育教学评价（任课教师评）
学生出勤率高，课堂纪律优秀，作业完成质量高，考试出勤率高，记15分；
学生出勤率较高，课堂纪律良好，作业质量较好，考试出勤率较高，记10分；
学生出勤率一般，课堂纪律一般，作业质量良好，考试出勤率一般，记5分；
学生出勤率较差（迟到早退人数较多），课堂纪律较差（说话、睡觉人数多且多次劝说无果），作业质量较差（迟交、少交和不交人数多），考试出勤率低（缺席考试），记0分。
	
	
	

	4、学生心理测评、访谈（参与测评学生人数与应测人数的占比，以心理中心记录为依据）
	完成率
	有无访谈
	分数

	完成率>80%；
	有访谈记录
	15

	完成率>80%；
	无访谈记录
	10

	80%≧完成率≧60%
	有访谈记录
	10

	80%≧完成率≧60%
	无访谈记录
	5

	完成率<50%；
	有访谈记录
	5

	完成率<50%；
	无访谈记录
	0



	
	
	

	4、学生积极参与学校心理健康教育活动，以及获奖情况，提供参与活动的证明，或获奖材料。
积极参与活动，并有省级获奖，记15分；
积极参与活动，并有校级获奖，记10分；
积极参与活动，但未获奖5分。
	
	
	

	5、学院召开心理健康教育主题活动，提交活动图片和文字记录。
活动主题特色鲜明，记录详实，材料丰富的，记5分；
活动效果良好，记录完整的，记3分；
无活动，记0分。
	
	
	

	6、二级学院组织辅导员参加学校组织的心理专业培训，提供培训记录。
按时参加，不迟到不早退，记5分；
因故不能参加，并按规定请假的，记3分；
无故未参加的，记0分。
	
	
	

	8、心理健康教育工作个人突出表现
	
	
	

	总分
	
	
	



备注：以上各项得分累加即为本学年最终成绩(请用A4纸双面打印交至心理咨询中心)。
。




















附件3：
广州科技职业技术大学优秀心理委员评选申请表
二级学院名称：
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	班级
	
	籍贯
	
	政治面貌
	

	联系电话
	
	职务
	
	任职时间
	

	
心理委员年度工作总结
	











	本年度心理健康教育工作个人突出表现
	




	
辅导员意见
	

签 字：          日 期：

	
二级学院意见
	

签 字：
日 期：
	
学生心理咨询中心审核意见
	


签 字：
日 期：



	


注：心理委员工作总结（简要事迹）篇幅不够可另外附页
(请用A4纸双面打印交至心理咨询中心)。
。







附件4：
广州科技职业技术大学优秀心理委员评分表
姓名：                  学号：                 班级：                
	具体内容和评分标准
	自评
	辅导员评分

	1.按要求填写“班级心理晴雨表”，每月上报一次。
本学年10、11、12、3、4、5、6月向辅导员上报晴雨表，每月上报一次记3分，满分20分，每次填表内容详实，全面反映班级同学心理健康状况及个人情况。
	
	

	2.对班级中有心理问题的同学主动积极的关心、关注.
能及时发现、上报并给予得当的关心照顾，记20分。
能及时发现、上报者，记10分；
不了解情况者，记0分。
	
	

	3.对学生心理危机事件的发现、上报、后续跟进都处理主动、及时、得当。提供心理危机事件处置案例说明（简述）。
能及时发现、上报并恰当处置，后期积极关注，记20分。
能及时发现、上报并恰当处置，记10分；
本学年班级中无心理危机事件发生，记0分。
	
	

	4.积极动员、组织同学参与学校心理健康教育活动，以及获奖情况。提供参与活动的证明，或同班同学获奖材料。
积极参与活动，且班级同学获得校级一等奖，记10分；
积极参与活动，且班级同学获得校级二、三等奖，记5分；
积极参与活动，且班级同学获得校级优秀奖，记3分；
未动员、无组织活动，记0分。
	
	

	5.按要求组织开展心理班会活动，提交班会记录或其他心理主题特色活动（本学年至少3次）。
活动主题特色鲜明，记录详实，材料丰富的，记10分；
活动效果良好，记录完整的，记5分；
活动潦草，班会记录无实质内容的，记0分。
	
	

	6.参加学校组织的专业培训（至少3次），列举培训主题和时间。
按时参加，不迟到不早退，完成老师交代事项的，记10分；
因故不能参加，并按规定请假的，记5分；
无故未参加的，记0分。
	
	

	7.心理健康教育工作个人突出表现（实例简述突出表现）（记10分）
	
	

	总分
	
	


备注：以上各项得分累加即为本学年最终成绩。每学年成绩不累加(请用A4纸双面打印交至心理咨询中心)。
。


