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2. 成果主要解决的教学问题及解决教学问题的方法（不超过

600 个汉字）

（1）标准融入，解决人才培养目标定位与岗位需求的偏差问题。

成果实践以电商行业技术标准作为人才培养的指南，将产业技术标准

融入专业核心课程标准，进行课程内容的整合；将职业技能等级标准与专

业教学标准融合，对标设置课程，构建教学环节，匹配教学资源；将技能

竞赛标准完善为教学标准，以赛标促学。从行业宏观标准到专项技能微观

标准，全程聚焦标准，解决了人才培养目标定位与岗位需求的偏差问题。

（2）项目融入，解决人才培养中内容载体与实践脱节问题。

成果实践以项目为导向,基于电商行业工作岗位分析，常规教学内容进

行项目化整合，以学生为中心，设计理实一体教学项目，在项目实践中培

养职业能力和素养；课堂教学的高端融入技能比赛项目，将赛项任务转化

设计为教学项目，开发了电子商务技能比赛专题教学模块，赛教融合； 对

接岗位的“最后一里学程”融入创新创业项目，以项目为载体，学生组建

项目运营团队，真实参与运营，学习过程和工作过程融合,解决人才培养中

内容载体与实践脱节问题。

（3）进阶递进，解决人才培养中缺乏方法和手段的问题

遵循学生职业成长规律，通过“选苗”—传授专业基础知识，初步职

业体验；“种苗”—项目模拟，模拟职场环境；“育苗”—对接真实项目，

带领学生进行真实的电商 B2B/B2C 创业实践，真实职场实战；“移苗”—举

办“双选会”，学生进入企业，真正上岗。进阶递进，实现学生专业基础认

知→专项基本技能→项目综合技能→岗位实战技能的扎实成长，解决了人

才培养中缺乏方法和手段的问题。


